
Programa Atracción de Talento 

SUBVENCIONADO POR DIPUTACIÓN FORAL DE BIZKAIA 

INGETEAM POWER TECHNOLOGY, S.A. ha participado en el programa Atracción de Talento de la 

Diputación Foral de Bizkaia, el cual tiene como fin facilitar y apoyar la atracción, repatriación, 

vinculación y retención de talento a Bizkaia de personas profesionales con amplia cualificación y 

experiencia profesional, que se hayan residiendo y trabajando fuera de la Comunidad Autónoma 

del País Vasco, para que continúen su carrera profesional en Bizkaia con el fin de mejorar la 

competitividad en el mercado de las empresas de Bizkaia 

 
 

 

La Diputación de Bizkaia ha impulsado desde sus inicios con el objeto de promover y favorecer 

el capital humano en el Territorio, la estrategia de conectar personal altamente cualificado con 

aquellas empresas que requieren ese talento para afrontar sus retos futuros. Este programa de 

Atracción de Talento persigue atraer, repatriar y retener en el Territorio a aquellas personas con 

amplia cualificación y experiencia profesional en diferentes campos económicos y empresariales 

con el fin de aportar a las empresas un incremento de su productividad y competitividad. 

Mediante este proyecto se promueve y favorece el capital humano en Bizkaia y su conexión con 

el tejido económico del Territorio. Así, se da cumplimiento a un doble objetivo, como posibilitar 

que las empresas de nuestro territorio puedan identificar al talento que necesitan para afrontar 

sus desafíos futuros al mismo tiempo que generar oportunidades para las y los profesionales que 

hasta el momento han desarrollado su carrera profesional en el exterior. Todo ello supondrá una 

mayor capacidad competitiva y una mayor aportación en el ciclo del valor añadido en la 

estructura económica y social del Territorio Histórico de Bizkaia. 
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Talentua Ekartzeko programa 

BIZKAIKO FORU ALDUANDIAK DIRUZ LANGUDUA 

INGETEAM POWER TECHNOLOGY, S.A.-k Bizkaiko Foru Aldundiaren Talentua Ekartzeko 

programan parte hartu du. Programa horren helburua prestakuntza eta esperientzia profesional 

handiko profesionalak Bizkaira erakartzea, herriratzea, lotzea eta talentua atxikitzea erraztea eta 

laguntzea da, baldin eta Euskal Autonomia Erkidegotik kanpo bizi eta lan egin badute, ondoren 

Bizkaian beren karrera profesionala lehiakortasunaren merkatuan jarrai dezaten, Bizkaiko 

enpresa-merkatuaren eremuko lehiakortasuna hobetzeko, hain zuzen ere. 

 
 

 

Bizkaiko Foru Aldundiak hasieratik bultzatu du, lurraldeko giza kapitala sustatzeko eta bultzatzeko 

helburuarekin, gaitasun handiko langileak etorkizuneko erronkei aurre egiteko talentu hori behar 

duten enpresekin konektatzeko estrategia. Talentua erakartzeko programa honen helburua da 

hainbat ekonomia- eta enpresa-arlotan lanbide-kualifikazio eta -esperientzia handia duten 

pertsonak erakartzea, sorterriratzea eta lurraldean atxikitzea, enpresen produktibitatea eta 

lehiakortasuna handitzea lortzeko. 

Proiektu honen bidez, Bizkaian giza kapitala sustatu eta bultzatzen da, baita lurraldeko 

ekonomia-sarearekin duen lotura ere. Horrela, bi helburu betetzen dira: gure lurraldeko 

enpresek etorkizuneko erronkei aurre egiteko behar duten talentua identifikatzea, eta, aldi 

berean, orain arte ibilbide profesionala atzerrian egin duten profesionalentzako aukerak sortzea. 

Horrek guztiak lehiarako gaitasun handiagoa eta balio erantsiaren zikloan ekarpen handiagoa 

ekarriko du Bizkaiko Lurralde Historikoaren egitura ekonomiko eta sozialean. 
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